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Welcome to the University of Mississippi Medical Center Team! 

 

The following information can help ensure a positive New Employee Orientation experience.  

Remember, when questions arise…ASK. Your hiring manager or the HR Service Center (601.984.1130) 

are available to answer questions you may have.   

 

In response to the global pandemic COVID‐19, New Employee Orientation (NEO) will be online 

only. Please plan to arrive for sign‐in and ID badge pick up between 7:30 am and 8:30 am. NEO sign‐in 

and ID badge pick up will be held in the Classroom Wing on the first floor. Since you must have badge 

access to get into the Classroom Wing, HR representatives will be available beginning at 7:30am to 

open the doors for you. All employees must have an ID badge and face mask to enter the hospital and 

while on campus. After signing in, follow your manager’s instruction to your work area to complete 

online orientation.  

 

FREE PARKING ‐ Be careful to park only in designated areas. Unless you are instructed otherwise, park 

in the free parking lots adjacent to Mississippi Veterans Memorial Stadium across the street from the 

UMMC main campus.  

 

WALKING DIRECTIONS ‐ From the stadium parking lot, cross State Street at the signal beside Backyard 

Burger and proceed up the hill to the covered parking path.  Walk up the stairs* passing toward the 

School of Nursing. Follow the covered walk path between the School of Nursing and University Heart. 

The Classroom Wing is located behind the School of Nursing and Talent Acquisition buildings. 

*Accessibility: Adjacent to the stairs utilize the elevator in parking garage A to reach the first floor.   

Proceed (forward) toward the School of Nursing. 

 

FOR ELIGIBLE DEPENDENTS ‐ Bring full name, Social Security Number and birthdate for any eligible 

dependents you may want to register on your health/dental insurance or designate as a beneficiary 

under the Public Employee Retirement System (PERS) plan or life insurance coverage.  

 

ONLINE ORIENTATION ‐ When signing in you will be provided login information.  You should complete 

all New Employee Orientation curriculum online on your first day.  Topics include Hand Hygiene, 

Environmental Health and Safety, Compliance Training, etc.   

 

 

   


